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Kranj, 24.4.2013

ZAPISNIK 7. (IZREDNE) SEJE SVETA SOLE

Vabljeni na sejo:

Predstavniki MOK: Ursa Capuder, Sasa Kristan, Karel Piskur

Predstavniki Sveta starsev: Igor Jarc, Matjaz Rogelj, Franc Rozman
Predstavniki sole: Meta Arh Mrgole, Barbara Majcen, Tina Sluga, Janja Sparovec,

Damjan Udir

Prisotni: Ursa Capuder, Sasa Kristan, Karel Plskur Igor Jarc, Matjaz Rogelj, Meta
Arh Mrgole, Barbara Majcen, Tina Sluga Janja Sparovec, Damjan Udir in predsednik
sindikata Anze Cof

Upraviceno odsotni: Franc Rozman

Pricetek seje: 16.4.2013 ob 16.45. uri.

Predsednik sveta zavoda je pozdravil vse prisotne in v potrditev predlagal dnevni red,
ki je bil posredovan v vabilu na 7. sejo sveta zavoda. Nasprotnih predlogov ni bilo.
Soglasno je bil sprejet

PREDLAGANI DNEVNI RED:

1. Predstavitev kandidatov za ravnatelja
e . Janez Cuderman 16.45
e Ga. Aleksandra Valancic 17.30
e Ga. Brigita Noji€ 18.15

2. Razno

3. AD 1 Predstavitev kandidatov za ravnatelja

Predsednik sveta Sole, Karel Piskur je povedal, da je ga. Brigita Noji¢ po e — posti
poslala obvestilo, da odstopa od svoje vloge — prijave na delovno mesto ravnatelj/ica
in da je na osebno predstavitev ne bo. Predlagal je, da se jo pozove, naj odstopno



izjavo lastnoroCno podpisano poslje na naslov sveta sole. Dokler se ne prejme
podpisane izjave o odstopu, jo bomo obravnavali kot enakovredno prijavljeno
kandidatko. Po koncCani razpravi so vsi prisotni Clani sveta zavoda z 11 glasovi ZA, 0
PROTI IN 0 VZDRZANIH sprejeli ugotovitveni

sklep st. 18/7/1: Ga. Brigita Nojic je po e-posti poslala obvestilo, da
odstopa od svoje vioge — prijave na delovhno mesto ravnatelj/ica. Ker je
bila odstopna izjava poslana brez njenega lastnorocnega podpisa, jo bo
svet sole pisno pozval, naj podpisano izjavo poslje se po obicajni posti.

Nato je svet nadaljeval po predlaganem dnevnem redu. Predsednik sveta je dal
besedo prvemu napovedanemu kandidatu, da se predstavi.

e G.Janez Cuderman 16.45

G. Janez Cuderman je predstavil svoje dosedanje delo in vizijo delovanja Sole.

e Povedal je da se je z leti razsirilo podaljSano bivanije.

e Pred leti je bilo potrebno zagotoviti mnogo manj nadomescanj. Pomocnica je zelo
obremenijena.

e Ima delovne izkusnje tako v NIS-u, kot v PPVI-ju.

e Pozna ucence, zato je tudi sam izvajal pouk zaradi nadomescanja bolniske
odsotnosti, tako da ucenci niso bili prikrajSani pri izobrazZevanju.

e Mnogo uciteljic je vkljucenih v mobilno sluzbo. Tezave so pri kombinacijah (ucitel;i
delo v razredu dopolnjujejo z delom v mobilni sluzbi). V letosSnjem Solskem letu je
taksnih 9 mobilnih delavk.

e V naslednjem Solskem letu bo skuSal delo organizirati tako, da bodo mobilne
uciteljice samo na terenu.

e Problem nastane, ker dodatne odlocbe prihajajo tudi med letom, zato se jih ne
sme prevec obremeniti ze na zaletku leta, tako da ostane nekaj rezerve.

e Preverjal je zapisnike in se razveselil, ker je zadeve, katere je obljubil, v veliki
meri tudi realiziral.

e Vrata njegove pisarne so odprta tako uciteljem, starsem, kot tudi u¢encem.

e DoOprinosi so urejeni.

e (Odmor za kosilo (prejsnja leta ga ni bilo), ki je bil vpet med 5. in 6. Solsko uro se
Je izkazal za neprimernega in ga je zato ukinil. U¢enci od 6. do 9. razreda imajo
kosilo po 6. Solski uri.

e Gugalnica je pritrjena na strop, tako ni veC nevarna za ucence. Prevzem novega
kombija je predviden v zaCetku junija. Po prvem maju bo urejena povezava
printerjev in kopirnih strojev v prenovljeni racunalniski ucilnici.

o T2 bo preko nasih prostorov napeljal optiko za VDC in nam zato pripravil 30 — 40
% cenejso ponudbo za telekomunikacijske storitve.

e Zaradi preobremenjenosti varuhinj prihaja tudi pri njih do bolniskih izostankov. V
jutranjem varstvu bo stevilo otrok potrebno omejiti samo na tiste otroke, ki
varstvo res potrebujejo.

e Uvedba e asistenta — pogodba je v fazi podpisovania.

e Vzpostavili smo kontakte z Lions kluboma Brnik in Kranj.

o Ucitelji se v zadnjem Casu raje zadrzujejo v zbornici, klima v kolektivu je bolja.
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e Od LIDL-a smo brezplacno prejeli sadike sadnega drevja za nas vrt za solo.
e V nacrtu je tudi izdelava zelenjavnega vrticka in ograje okrog sole...

G. predsednik je odprl pogovor:

G. Matjaz Rogelj je vprasal, kako je z izdelavo kolesarnice in nadstreska. Povedal je
tudi, da starse zanima, Ce obstaja moznost organizacije prevoza ucencev iz okolice
Kranja iz sole domov.

G. Janez Cuderman je povedal, da cakamo na lokacijsko dovoljenje. Glede na
predracun bo predvidoma ostalo nekaj sredstev Se za nakup nadstreska za kolesa
pred vhodom. V zvezi s prevozom otrok iz MOK bo potrebno dobiti podatke o
potrebah, potem pa bo skusal v dogovoru z MOK prevoz urediti.

G. Janez Cuderman je povedal, da je vprasal go. Ksenijo Sirk, Ce bi bila Se naprej
pomochnica, saj si brez nje ne predstavlja ravnataljevanja. Ga. Ksenija mu je obljubila,

da bo pomocnica Se naprej ob nespremenjenih »pogojih«.

Ga. Sasa Kristan je postavila veC vprasanj:

- ali gre za prvo vodstveno delo.

- Kako namerava Se dodatno pridobivati sredstva poleg MOK.

- Kako je s prostovoljnim delom uciteljev in s prodajo izdelkov.

- Kdo je v jutranjem varstvu in kdo spremlja otroke iz kombija.

- Glede prestavljanja odmora za kosilo — na Cigavo pobudo je bila izvedena
sprememba in Ce so bili starsSi o tem obvesceni.

G. Janez Cuderman mu je povedal:

- da gre za prvo vodstveno delo,

- da poleg MOK namerava dodatno pridobivati sredstva z bazarji — prodajo
izdelkov, s sredstvi donatorjev... (Lidl, tiskarna...),
izdelke prodajajo na raznih dogodkih, prodajajo novoletne voscilnice, zbirajo star
papir...,

- otroke spremlja iz sole ga. Meta, v varstvu sta dve varuhinji in dezurni ucitelji,
kateri so do 7. ure v enem, po 7. uri pa v dveh prostorih. Zaradi obremenjenosti
bo potrebno ucence, ki ne potrebujejo jutranjega varstva opozoriti, da pridejo
direktno k pouku.

- Odmor je bil prestavljen na pobudo uciteljev — (razlogi so predvsem vecja varnost
ucencev in boljSi nadzor nad izvajanjem).

- Stevilo ur poucCevanja se zaradi prestavljenega odmora za kosilo ni zmanjsalo.

- Starsi so bili po preskusnem 14 dnevnem obdobju obve$éeni o novem ¢&asu za
kosilo in do danes ni bila z njihove strani podana nobena pripomba.

G. Igor Jarc je vprasal, Ce je mozno, da logopedinja ne bi bila ve¢ mobilna, ker jo
tukaj potrebujemo. Nujno je, da je v Soli brez posojanja in zunanjega dela.

Ga. Sluga Tina je povedala, da je nacin dela sedanje logopedinje drugacen od njene
predhodnice. Ga. Dragica Fajfar je vzela na obravnavo 5 u¢encev skupaj, sedaj pri
individualni obravnavi pa za u€ence zmanjka casa.
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Ga. Janja §parovec je povedala, da smo 10 mobilnih delavk oddali kot mobilke po
Solah. G. Janeza Cudermana je vprasala, kaksno je njegovo mnenje o tem. Al
mobilno sluzbo razume kot breme Sole, ali kot prednost, da se Sola navzven izkaze
na tem podrocju?

Janez Cuderman je povedal, da mobilna sluzba ni breme, da pa bi bilo bolje, da bi bil
ucitelj le mobilni delavec in ne v kombinaciji s pou€evanjem na nasi soli.

G. Karel Piskur se je zahvalil g. Janezu Cudermanu za predstavitev. Po kratkem
premoru se je seja nadaljevala.

e Ga. Aleksandra Valancic 17.30
Ga. Aleksandra Valancic je predstavila svoje dosedanje delo in vizijo delovanja Sole.

- Nekaj o sebi

- Vizija

- Dolgorocni cilji

- Kratkorocni cilji

- Prednostne naloge

- Ze od nekdaj je v stiku z OPP (ze preko starsev, kateri so delali z OPP).

- Po koncani OS je koncala gimnazijo v Kranju.

- Bila je 1. Generacija po novem mature-risba OPP je bila nagrajena (matura).

- Sistem obravnave pomodi je postavila na OS Cerklje, kjer je bila prva
defektologinja, vzela je uCence od ure, kar je bila takrat novost, izvajala
izobrazevanja za ucitelje, vabila zunanje strokovnjake. Tako so zaposleni, otroci in
starsi spoznali, da prilagoditve pomagajo.

- Ker je njen pet mesecni otrok imel motnjo strjevanja krvi, je zamenjala sluzbo.

- Zaposlila se je v zavodu Matevza Langusa v Radovljici, kjer je delala kot vodja
programa, nad njo je bila le direktorica.

- Cel kup izobrazevanj za otroke, starSe, vabila starSe na individualno obravnavo v
Zavodu Matevza Langusa v Radovljici.

- Lansko leto se je odlocila za menjavo sluzbe ima III/IV. skupino — tezke otroke.

- Je v ozjem timu izvajanja kakovosti SIQ.

- Kot vodja programa OVI je uvedla Se zgodnjo obravnavo.

- Prvi je bil 1 leto in 7 mesecev star otrok, katerega je oCka prinesel na zgodnjo
obravnavo, vedno vec otrok je prihajalo v center, center je imel vedno vec otrok.

- Sprejemala je na novo zaposlene varuhe, medicinske sestre in strokovne delavce.

- Razgovori z zaposlenimi delavci so potekali 2 x letno.

- Organizirala je delo.

- Nacrtovala dnevne, tedenske, dnevne prevoze.

- Izvajala individualne obravnave uporabnikov.

- Bila je clanica strokovnega sveta in kolegija,

- Predsednica komisije za izobrazevanie.

- Bila je vodja in Clanica veC strokovnih timov, skrbela je za redno strokovno
izobrazevanije otrok in za komunikacijo med zaposlenimi.

- Je skrbnica za osebo z zmerno motnjo (finance, obravnave...).
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- Organizirala je bozi¢ni bazar, dneve odprtih vrat, pripravljala izobrazevanja za
starse in zaposlene.

- Sodelovala je s Pedagosko fakulteto Ljubljana, s Pedagosko fakulteto Koper, z
Visoko Solo za zdravstvo. V zavodu so izvajali prakso, hospitacije...

- Sodelovala je s Psihiatricno bolnisnico Begunije.

- Eqalin — ¢lanica projektne skupine, moderatorka.

- Bila je vodja in koordinatorka mednarodnega projekta Hiporterapija in pedagosko
jahanje za otroke in mladostnike z zmerno, tezjo, tezko in za otroke vec
motnjami. )

- Copkovi zakladi — bila je udelezena v skupnem projektu z OS Orehek druzZenja in
dopisovanja. )

- Organizirala je likovno kolonijo in prodajne razstave v sklopu CZ (pokroviteljica
projekta je bila ga Barbara Miklic Turk.

VIZIJA IN POSLANSTVO

Postali bomo Sola, kjer bodo...

TEMELINE VREDNOTE:

- Spostovanje Clovekovih in otrokovih pravic,
- Odgovornost

- Pravicnost....

DOLGOROCNI CILJI:

- Postati vodilna $ola OSPP na podroCju strokovnosti, znanja, strokovne pomoci in
obravnav

- Postati center za pomoc otrokom in mladostnikom s PP

- Ustvarjalni otroci

KRATKOROCNI CILII

- Usmeriti ucni proces na individualne potrebe.

- Izpopolniti program usposabljanja za zivljenje in delo.

- Odmor za kosilo postaviti v stare termine.

- Zagotavljanje nadomescanje odsotnih uciteljev.

- Redno strokovno izpopolnjevanije.

- Komunikacija, sprotno resevanije.

- Supervizijska skupina za zaposlene (npr. povabilo g. Bernarda Stritiha).

- Prijazni urniki za zaposlene ter otroke in mladostnike.

- Timski sestanki in aktivi.

- Prenova spletne strani.

- Nacrtovanje vzgojno izobrazevalnega dela.

- Mladinske delavnice — telesne spremembe, odrascanje, spolnost.

- Ob 40 letnici izdati biltene, organizirati prireditve, to leto izkoristiti za predstavitev
nase sole.

-V vsako uro vkljuciti vzgojno tematiko.

- Se bolj sodelovati, izbrati primerne ucitelje z dodatnimi znanii.

- Pomagati, dolocCiti mentorja novo zaposlenemu ucitelju.

- Mobilna sluzba ne diha s Solo, kar bi izboljsala.

6



- Izboljsati materialne pogoje, urediti Solsko igrisCe, senzorni vrt.
- Odstranitev steklenih okvirov v garderobah.

- Predelava sobe za sproscanije.
- Povezava zgornjih nadstropij s pomocjo sredstev MOK.

Povedala je, da se vse se da, Ce se hoce in da zeli, da uzivamo ugled in da se bomo
odzivali na spremembe.

PreveC otrok v jedilnici je izjava, ki ne vzdrzi, ker otroke prikrajSamo za 15 minut
pouka, kar znese letno 15 dni, kar je bilo storjeno brez soglasja starsev.

G. Anze Cof je go. Aleksandro Valanci¢ vprasal, ¢emu bi dala prednost, varnosti, ali
pravici do izobrazevanija.
Odgovorila je, da sigurno pravici do izobrazevanija.

Ga. Tina §Iuga je povedala, da ucenci 6. razreda uciteljice Lili Zupan niso prikrajsani
v Skodo pouka. Tudi ga. Barbara Majcen je povedala da otroci niso prikrajsani
izobrazevanja, Cas za kosilo ostaja kot prej, npr. 5. razred.

Ga. Barbara Majcen je povedala, da kuharica nima 8 urnega delovnega cCasa, zato
moramo €as prehranjevanja temu prilagoditi.

Ga. Aleksandra ValancicC je povedala, da se pouk zato lahko zacenja kasneje.

G. Rogelj Matjaz je povedal, da otroke pripeljejo Ze ob 6. uri, ker starsi odhajajo na
delo.

Ga Tina Sluga je rekla, da bi kasnejSi zaCetek pouka slabo vplival na zbranost
ucencev.

Ga. Sasa Kristan je vprasSala kaj je z otroci, ki ne jejo kosila.
Ga. Majcen Barbara je povedala, da gredo ti otroci zraven v jedilnico, kjer po¢akajo.

G. Rogelj Matjaz je go. Aleksandro Valanci¢ vprasal, kaj za njo pomeni ustrezno
nadomescanje.

Ga. Aleksandra Valancic je odgovorila, da bi ob daljsSih odsotnostih uéitelja za
nadomescanje porabila ucitelje podaljSanega bivanja. S tem bi izvajali doprinos.

Ga. Tina Sluga je povedala, da se v podaljiSanem bivanju zaposleni ucitelji razli¢nih
strok (niso samo defektologi), kar pomeni, da bi bilo podajanje u¢ne snovi lahko
neustrezno (metodika, didaktika), Ce bi Slo to za daljSi ¢as (razen ucitelja Anzeta Cof-
a, ki ima opravljeno defektolosko dokvalifikacijo).

Ga. Aleksandra ValanciC je omenila, da ima kot razrednicarka tudi mobilno sluzbo. Ko
se vrne iz mobilne sluzbe tezko spet pripravi u¢ence na pouk.

G. Anze Cof je go. Aleksandro Valanci¢ vpra$al, ¢e kljub temu, da nima izkugen iz OS
PP In NIS-a, po treh mesecih dela na Soli Ze ve da bo ravnateljica.
Ga. Aleksandra Valancic je vprasala, Ce je to provokativno vprasanie.



G. Karel Piskur je vprasal ali lahko veliko sStevilo hospitacij (Pedagoska fakulteta)

slabo vplivajo na otroke, da se preveC moti pouk.

Ga. Aleksandra Valandic je povedala da Studentje pridejo prav (npr. za spremstvo). 1z
stalisCa otrok prisotnost studentov pomeni dobro izkusnjo, dodatno motivacijo, da se
jim dokazejo.

G. Rogelj Matjaz je vprasal, kako si predstavlja hipoterapijo, saj tu okrog sSole ni
prostora zanjo.
Ga. Aleksandra ValancicC je povedala, da misli na prevoz v Radovljico.

Igor Jarc je povedal, da je bliZja lokacija v BTS v Strahinju.
Ga. Aleksandra Valandcic je rekla, da ne, da se s konji ukvarja Se ga. Marinsek v

Naklem.

Ga Janja Sparovec je vprasala, kako in kdaj bi imeli organizirano jahanje.
Ga. Aleksandra ValancicC je povedala, da v okviru interesnih dejavnosti v dogovoru s
starsi, na podlagi vsebine, ki to pokriva.

Ga Janja Sparovec je povedala, da starsi Ze sedaj vozijo otroke. V okviru tehnigkih in
naravoslovnih dni pa imamo ze sedaj organizirane take dejavnosti kot je jahanje (bili
smo v Kamniku).

Ga. Ursa Capuder je vprasSala, kako dale€ je z ravnateljskim izpitom.
Ga. Valancic Aleksandra je povedala, da se bo na ravnateljski izpit prijavila sedaj.

G. Karel Piskur je vprasal, kako vidi sodelovanje s KS in MOK.
Ga. Valancic Aleksandra je povedala, da bi ohranila objave v Zlatopolj¢anu (SOS),
organizirala proslave in prireditve ob 40. letnici Sole.

Predsednik se je gospe Valancic zahvalil za predstavitev.
Gospe Brigite NojiC ni bilo, tako kot je napovedala v elektronskem sporocilu, zato je
svet nadaljeval z naslednjo tocko dnevnega reda.

AD 2 Razno
Za to tocko ni bilo razpravljavcev.

Zakljucek seje: 18.55.

Zapisnik pisala: Predsednik Sveta sole
Meta Arh Mrgole Karel Piskur f,?, <«
< L (/h




