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CLANI SVETA STARSEV
ZAPISNIK 1. SEJE SVETA STAR§EV, dne 27.09.2018
VABLIENI:

Predstavniki starSev — NIS
Serifovi¢ Ariana, Tolar Boris, Hartley Anja, Kozina Barbara, Stular Andreja, Kodorovic¢
Patricija, Petri¢ Darja, Toporis Metka

Predstavniki starsev — PPVI
Skodnik Nusa, Ponjevi¢ Kado, Svetelj Alenka, Posavec Simona, Juriéi¢ Karmen, Perci¢ Sabina,
Leban Marko, Senk Marija

PRISOTNI:

Tolar Boris, Hartley Anja, Kozina Barbara, Stular Andreja, Kodorovi¢ Patricija, Petric Darja,
Topori§ Metka Skodnik Nusa, Ponjevi¢ Kado, Svetelj Alenka, Posavec Simona, Per&ic Sabina,
Senk Marija

OPRAVICENO ODSOTNI:
Serifovi¢ Ariana, Leban Marko, Juriié Karmen

Pricetek seje: 27.09.2018 ob 17.05 uri.
Dnevni red:

1. Predstavitev clanov sveta starSev po oddelkih in verifikacija mandatov - ravnatelj

2. lzvolitev predsednika in njegovega namestnika - konstituiranje sveta stariev —
ravnatelj

3. Predstavitev predloga Letnega delovnega nadrta za 3$olsko leto 2018/2019 in
prispevkov starsev za Solsko leto 2018/2019

4. Razno



Ad 1 Predstavitev ¢lanov sveta starSev po oddelkih

Ravnatelj, g. Janez Cuderman, je uvodoma pozdravil ¢lane sveta starSev in ugotovil
sklepénost sveta starsev, saj je bilo na seji prisotnih 13 od 16 ¢lanov sveta starsev.

Ad 2 Izvolitev predsednika in njegovega namestnika - konstituiranje sveta starSev

Ravnatelj je pozval starie naj izvolijo predsednika sveta staréev in njegovega namestnika.
Prisotnih je bilo 13 clanov sveta starSev.

Sklep &t. 1/1/2: Clani sveta starSev so izvolili ga. Kodorovi¢ Patricijo za predsednico sveta
starSev in ga. Percic Sabino za namestnico sveta starsev.

Skiep je bif soglasno sprejet (13 prisotnih: 13 ZA).

Ad 3 Predstavitev predloga Letnega delovnega naérta (LDN) za Solsko leto 2018/2019 in
prispevkov starSev za Solsko leto 2018/2019

Ravnatelj je predstavil LDN 3ole za 3olsko leto 2018/2019. Izpostavil je:

- Nasa 3ola je prejemnik treh nazivov: KULTURNA SOLA, ZDRAVA SOLA in EKO 30LA. V
ponedeljek, dne 24.09.2018 je bila med triindvajsetimi prejemniki priznanja ZELENE
ZASTAVE (okoljskega znaka), ki ga prejmejo ustanove (vrtci, osnovne %ole, srednje %ole,
fakultete), ki so uspesno zakljucile okoljske projekte in aktivnosti ter uvedle izbolj$ave,
kot jih doloéa mednarodni program EKO SOLA.

- Sola ima trenutno zaposlenih 54 delavcev (40 strokovnih delavcev in 14 tehniéno-
administrativnih delavcev). Ob koncu avgusta 2018 smo ugotovili, da potrebujemo
dodatnega utitelja. Na MIZS smo naslovili pro$njo za soglasje k novi zaposlitvi, ki smo ga
prejeli in tako dne 19.09.2018 zaposlili dodatnega uéitelja podalj3anega bivanja.

- Imamo 6 varuhov-negovalcev, in sicer v delezu 4,98% delovnega mesta. Po normativu
nam sicer pripada 4,33% delovnega mesta varuhov-negovalcev, vendar so nam po
pro3nji odobrili 3e dodatnih 0,65% delavnega mesta. Varuhi-negovalci delajo na PPVI.

- Ponovno smo s 01.09.2018 zaposlili javno delavko, ki pomaga v programu NIS.

- Temeljna vrednota za 3olsko leto 2018/2019 je SAMOSTOINOST. Crta zaupanja —
navajanje ucencev na ¢im vecjo samostojnost na razli¢nih podrogjih (prihodi in odhodi v
in iz Sole, skrb zase, hranjenje, delanje domacih nalog, prevzemanje odgovornosti,...)

- Solo trenutno obiskuje 105 uéencev (59 NIS, 46 PPVI), od tega je 13 novincev.

- Imamo 16 oddelkov, 8 na NIS (2 kombinirana (1./2. razred in 4./5. razred) in 6 €istih) in
8 na PPVI (6 kombiniranih in 2 &ista).

- Mobilna sluiba izvaja 179 ur dodatne strokovne pomoéi na treh podrogjih, in sicer
mobilna specialno pedagoska sluzba, mobilna socialno pedagoska sluzba in mobilna
logopedska sluzba.

= Vletodnjem letu bomo imeli 21 interesnih dejavnosti.

- Imamo 3 izbirne predmete na NIS v 3tirih skupinah in 9 izbirnih vsebin na PPV v enajstih
skupinah.



- Zavod za sport Kranj je tudi letos ponudil Program osnovne motorike, ki ga bo izvajal za
1./2.in 3. razred, po eno uro za vsak razred tedensko ¢ez celo 3olsko leto.

- Nadstandardne dejavnosti sta plavanje in nevrofizioterapija. Plavanje ni nadstandard
samo zaradi tega, ker Mestna obdina Kranj placuje bazen, tudi organizacijsko je pouk
plavanja veliko teZje pripraviti kot pouk v 3olskih prostorih. Nevrofizioterapijo izvajajo
terapevti iz Zdravstvenega doma Kranj 3x tedensko, placnik je Mestna obéina Kranj.

- Jutranje varstvo ni ve¢ nadstandard. Letos so poleg prvosolcev upostevani tudi uéenci .
stopnje in ga placuje MIZS.

-V zacetku Solskega leta je bil Ze izveden Tabor BreZenka za 7. razred, marca 2019 gredo
na zimski tabor v Planico ucenci visjih oddelkov PPVI, v maju pa se bo 6 u¢encev (NIS in
PPVI) udelezilo Jadranja za jutri (v okviru projekta Sappa iz Kamnika).

- Ravnatelj je izpostavil, da so v 3olskem koledarju MIZS letos tri delovna sobote. Prva
delovna sobota je 29.09.2018, ko se nadome3ca 24.12.2018 in jo bomo izvedl|i. Druga
delovna sobota je 02.02.2018, ki bi jo zamenjali s soboto v marcu 2019, ko poteka istila
akcija Ocistimo Kranj. Tretja delovna sobota je 11.05.2018, ko se nadomesda
03.05.2019 in bi jo zamenjali s soboto v mesecu maju 2019 ali juniju 2019, ker bi se
udelezili prireditve »Hodim, da pomagam« v Cerkljah.

G. ravnatelj odpre razpravo na stroskovnik za stroske v Solskem letu 2018/2019 in pojasni, da
prispevki starsev v $ol. letu 2018/2019 ostajajo enaki kot lani.

Na LDN in visino prispevkov v nadaljevanju ni pripomb, zato svet starSev sprejme naslednja
sklepa:

Sklep §t. 2/1/3: Svet stariev OS Helene Puhar Kranj potrjuje LDN O3 Helene Puhar Kranj za
Solsko leto 2018/2019,

Sklep je bil soglasno sprejet (13 prisotnih: 13 ZA).

Sklep 3t. 3/1/3: Svet starSev O3 Helene Puhar Kranj soglasa z viSino prispevkov starSev za
Solsko leto 2018/2019.

Sklep je bil soglasno sprejet (13 prisotnih: 13 ZA).

Ad 4 Razno

Ravnatelj je povedal, da je potrebno izvoliti novega predstavnika staréev za €lana folskega
sklada (zaradi zaklju¢ka 3olanja njene héerke je dosedaniji predstavnici potekel mandat).

Sklep 3t. 4/1/5: Clani sveta stariev so izvolili ga. Hartley Anjo za nadomestno &anico
Solskega sklada.

Sklep je bil soglasno sprejet (13 prisotnih: 13 ZA).



G. ravnatelj pojasni starSem, da s 01.10.2018 zacenja svoj drugi mandat na delovnem mestu
ravnatelja, ki se kon¢a 30.09.2023. V nadaljevanju povzame delo dosedanjega mandata:

- od leta 2012, ko je prevzel vodenje 3ole kot v.d. ravnatelja je bilo veliko narejenega v
sodelovanju s zaposlenimi in star3i;

- po zapisnikih roditeljskih sestankov je vecina starsev z nasim delom zadovoljna;

- ucenci radi hodijo v $0lo, so uspesni ter napredujejo na vecih podrocjih;

- veliko napora je bilo vloZzenega v kadrovanje, stevilo zaposlenih se je povetalo, uciteljev
je veé, imajo manj nadobsega ur (premalo kadra povzroca tezave pri nadomescanju
odsotnih delavcev);

- v {asu prvega mandata je bilo na Soli izvedenih kar precej in3pekcijskih nadzorov, na
podlagi katerih pa se ni ugotovilo nobenih resnejsih, namernih kriitev.

G. ravnatelj v nadaljevanju omeni 3e nekaj izboljSav 0z. novosti v zadnjih 3estih letih:

- racunalniska ucilnica,

- nov kombi, prilagojen potrebam nasih ucenceyv,

- druga faza posodobitve telovadnice,

- garazaza kombi,

- zunanje udilnice pred folo

- vrtna uta,

- dvignjene gredice,

- senzorna soba,

- odstranitev grmicevja na travniku pred $olo (igrisce je bolj primerno za igro in bolj
pregledno,

- nadzidava Sole in pridobitev nove ucilnice,

- vgradnja dvigala in omogocen dostop do vecine ucilnic v prvem nadstropju za vse
ucence

- povecanje glasbene in likovne ucilnice,

- sanacija tal v nekaterih udilnicah,

- WOC za invalidev prvem nadstropju,

- prostor za nevrofizioterapijo,

- plocnik za varnejSo pot do zadnjega dela 3ole,...

Ga. Kozina zanima ali se v $oli razmislja o nakupu kineti¢nih (terapevtskih) miz. G. ravnatelj je
povedal, da je za te mize Ze slisal, vendar imajo v $oli trenutno prostorsko stisko ( vse uéilnice
so polne). V primeru, da bi pridobili nove prostore bi najbri eno ucilnico opremili s
kineti¢nimi mizami. Ga. Sirk je povedala, da smo lansko leto za nemirne uéence kupili nekaj
Zog za sedenje. Ga. Kozina v nadaljevanju razmislja o nakupu take mize, v kolikor bi bila lahko
v razredu njenega otroka, seveda pa bi jo lahko uporabljali tudi ostali uéenci.

Ga. Stular zanima, ¢e je toéno definirano kdaj se gre v ¢asu PB ven na igrié€e. G. ravnatelj
pojasni, da po opravljeni domaci nalogi.

Ga. Perci¢ pohvali uciteljice PPVI.



Ga. Hartley zanima pouéevanje v kombiniranem oddelku 4./5. razreda. G. ravnatelj pojasni,
da je 4./5. razred kombiniran, 3teviléni razred, a bi nam po normativu za lo¢eno poucevanje v
tem oddelku pripadale le 4 ure. Na MIZS smo poslali pro3njo za odobritev dodatnih 15 ur
lofenega poucevanja, a so nam odobrili le 3e dodatne 3 ure. Za loeno poudevanje imamo
torej na razpolago 7 ur. V delo razreda se bo vkljuéila tudi javna delavka. V kratkem bodo za
2 do 3 ucence podani predlogi za napredovanje v vi§je razrede, kar bo spremenilo situacijo v
razredu.

Ga. Posavec zanima, zakaj na zakljuénih prireditvah ucenci dobijo pohvale in priznanja na
razli¢nih podrodjih, za posamezne veéje $portne uspehe, ki jih dosezejo med letom pa ne. Ga.
Sirk pojasni, da so uenci za iportne doseike pohvaljeni Ze ob koncu tekmovanja in takrat
dobijo diplome oz. medalje. G. ravnatelj je povedal, da predloge za pohvale in priznanja na
ocenjevalni konferenci obravnava uciteljski zbor in obi¢ajno za prejemnike predlaga ugence,
ki so uspesni in pozitivni ¢ez celo Solsko leto.

Ker v nadaljevanju ni bilo ve¢ vprasanj in razprave, se g. ravnatelj vsem zahvalil za udelezbo
in sodelovanje ter sejo ob 18.15 uri zakljudi s kratko predstavitvijo — Zdrava 3ola.

Predsednica sveta starSev:
Kodarovié Patricija




